

                                                                         САЛБАРЫН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАЙЛАНГИЙН МАЯГТ 

                                                                                                           Тайлангийн үзүүлэлтүүдийг 1-5 хүртэлх оноогоор дүгнэх болно.
	   1
	АЙМГИЙН НЭРС 
	    Орхон аймаг
	Оноо 

	   2
	 Гишүүдийн тоо: 
	300
	5

	   3
	 Удирдах зөвлөлийн гишүүдийн тоо
	6
	5

	

  4
	
Удирдах зөвлөлийн гишүүдийн мэдээлэл /нас, хүйс, харааны байдал, утасны дугаар гэх мэт/
	1. Д.Мөнх-Эрдэнэ  35  эр     100%       99080565
2. Б.Батзаяа        44  эм        100%      99367777
3. Н.Зугаанай      37  эм        100%      99350311
4. С.Эрдэнэзул    41 эм         70%       94822445
5. Х.Энхтуяа             эм          80%      95296918
6. Б.Наранцацарал  32  эм    70%      99352747
	5

	


  5 
	


Бүртгэл судалгаа 

	Харааны бэрхшээлтэй иргэдийн нарийвчилсан тоог гаргах үүднээс Орхон аймгийн Баян-Өндөр сум болон ХХҮХ-рүү албан бичиг явуулсан боловч тагнуулын тухай хуулийн дагуу судлгаа гаргаж өгөх боломжгүй гэсэн хариу ирүүлсэн. Иймээс бид Орхон аймгийн нэгдсэн эмнэлэгийн захиргаа болон нүдний тасгийн эмч нартай уулзалт хийж хараагүй иргэдийн нарийвчилсан судалгааг гаргуулан авахаар ажиллаж байгаа.
	2

	 

  6
	

Удирдах зөвлөлийн хурлыг хэдэн удаа хийсэн. Ямар асуудлыг хэлэлцэж шийдвэрлэсэн 
	Өнгөрсөн 2019 онд удирдах зөвлөлийн гишүүдийн хурлыг 4-5 удаа хийсэн ба хараагүй иргэдийн дунд сургалт явуулах , хэрхэн хамруулах талаар, хонхот бөмбөгийн улсын аварга болон Улаанбаатар хотод зохиогдсон спортын их наадамд гишүүдээ оролцуулах зардалыг шийдвэрлүүлэх арга зам хайх талаар мөн хараагүйчүүдийн ширээний теннисний тэмцээнийг хэрхэн зохион байгуулах талаар гэх мэт мэтчилэн.
	3

	
7
	
Гишүүдэд мэдээлэл хүргэх арга хэмжээг зохион багйуулсан байдал. 
	Мэдээллийн төвийн ажилтны цалин болон байрны асуудлаас улбаалан мэдээллийн төвийн үйл ажиллагаа түр зогссон учир гишүүдэд мэдээллийг утсаар болон баг халамжийн ажилтнаар нь дамжуулан хүргэж аливаа арга хэмжээнд хамруулж байгаа болно. 
	0

	
8
	
Гишүүдийг  хөгжүүлэх чиглэлээр хийсэн ажил 
	Гишүүдийг хөгжүүлэх чиглэлээр сургалт болон спортын чиглэлээр олон үйл ажиллагаа авч хэрэгжүүлсэн бөгөөд 2019 оны 05 сард “мэдлэгээ хуваалцаж хамтдаа хөгжье” сургалтыг харааны бэрхшээлтэй гишүүд болон Орхон аймгийн ЗДТГ, ХХҮХ, Худалдаа аж үйлдвэрийн танхим, Орхон аймгийн эрүүл мэндийн газар, Нийгмийн даатгалын хэлтсийн мэргэжилтнүүдийг оролцуулан амжилттай үр өгөөжтэй зохион байгуулсан. Мөн тус оны 06-р сард Хонхот бөмбөгийн услын аваргын тэмцээнийг орон нутагт анх удаа Эрдэнэт хотдоо зохион байгуулсантай холбогдуулан хонхот бөмбөгийн эрэгтэй, эмэгтэй багийг сар гарамын турш бэлтгэл хийлгэн хонхот бөмбөгийн секцэнд хамруулж байсан. Мөн 2019.12.03 ны олон улсын хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн эрх ашгийг хамгаалах өдрийн хүрээнд хараагүйчүүдийн ширээний теннисний тэмцээнийг  Эрдэнэт хотдоо суртгалчлан таниулах, хараагүй гишүүдийг хамруулах үүднээс амжилтай зохион байгуулсан.
	1

	
9
	
Хараагүй иргэдийн талаарх олон нийтийн ойлголт, хандлагыг эерэг болгох чиглэлээр хийсэн ажил
	
	Орхон аймгийн нийт иргэдэд харааны бэрхшээлтэй иргэдийн талаар эерэг ойлголт бий болгох үүднээс бариа заслын чигэлэлээр ажиллаж буй хараагүй бариач нартай хамтран  нээлттэй хаалганы өдөрлөгийг зохион байгуулж 1 өдрийн турш үнэ төлбөргүй үйлчилсэн ба тухайн үйл ажиллагааг олон нийтэд орон нутгийн телевизүүдээр дамжуулан хүргэсэн болно.
	0

	10
	Гишүүдийг  чадавхижуулах ямар сургалт зохион байгуулсан бэ?

	
	Төв холбооноос явуулсан төслийн санхүүжилтын хүрээнд 2019 оны 05 сард “Мэдлэгээ хуваалцаж хамтдаа хөгжье” сургалтыг зохион байгуулсан.
	1

	





11
	





Хараагүй иргэдэд зориулсан урлаг, спортын ямар арга хэмжээ зохион байгуулсан. Хамтарсан байгууллага, Хамрагдсан иргэдийн тоо
	
	Өнгөрсөн жилд спортын чигэлэлээр 2 томоохон ажил хийгдсэний нэг нь Монголын хонхот бөмбөгийн улсын аваргын тэмцээнийг орон нутагт анх удаагаа Эрдэнэт хотноо амжилттай зохион байгуулж нийт 160 гаруй тамирчид оролцож, Орхон аймгийн ЗДТГ болон ХХҮХ-н санхүүгийн дэмжлэгтэйгээр амжилттай зохион байгуулсан ба Эрдэнэт хотын баг тамирчдаас эмэгтэйчүүдийн төрөлд хүрэл медаль хүртэн 3-р байр эзэлсэн амжилттай ба багийн 3 тамирчин спортын дэд мастер, багийн дасгалжуулагч биеийн тамир спортын газрын хүндэт цол тэмдэгээр тус тус шагнагдсан. Мөн 2019 оны 12 сарын 03-нд хараагүйчүүдийн шинэ төрлийн спорт болох ширээний теннисийг хөгжүүлэн олон нийт болон хараагүй иргэддээ сурталчлан таниулах зорилгоор харааны бэрхшээлтэй иргэд болон бусад хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэд, ХХҮХ-н мэргэжилтнүүдийг хамруулан оролцуулж ХХҮХ, Орхон аймгийн ЗДТГ-н дэмжлэгтэйгээр зохион байгуулсан ба нийт 50 гаруй тамирчид оролцож эрэгтэй эмэгтэй тус бүр 1, 2,3-р  байр тус тус шалгаруулж алт мөнгө хурэл медаль болон мөнгөн шагналаар шагнаж урамшуулсан. 
	5

	12
	ХБИ-НИЙ ХӨДӨЛМӨР ЭРХЛЭЛТИЙН ЧИГЛЭЛЭЭР авч хэрэгжүүлсэн ажил 
	
	
	

	12.1
	ХБИ-ийг ажлын байртай болгоход чиглэсэн арга хэмжээний нэр, тоо, үр дүн
	Бариа заслын чиглэлэр МХҮХ-н дэргэдэх МСҮТ-д Г.Мөнгөн, С.Цэгмид нарыг суралцуулж 2019 оны 06 сард төгсөж ажлын байран дээрээ гарч ажиллаж байна.
	0

	13
	Хараагүй иргэдийн Боловсролын чиглэлээр авч хэрэгжүүлсэн үйл ажиллагаа 
	  МХҮХ-н дэргэдэх МСҮТ-д Г.Мөнгөн, С.Цэгмид нарыг суралцуулж төгсгөсөн.
	0
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Хараагүйчүүдийн хүртээмжийг сайруулах чиглэлэээр 
	Орхон аймгийн ЗДТГ-н нийгмийн бодлогын хэлтэст болон засаг даргад Орхон аймагт хараагүй иргэн зорчиход хүндрэлтэй байгаа талаар тухайлбал зам хөндлөн гарахад дуут гэрлэн дохио байхгүй зэрэг тавигдаж буй декталан замууд нь стандартын бус зэрэг асуудлыг хөндөн санаа бодлоо удаа дараа илэрхийлсний үндсэн дээр аймгийн зүгээс хүмүүсийн хамгийн их зорчдог 2 хэсэгт дуут гэрлэн дохиог суурилуулсан. 
	2
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Салбарын дотоод чадавхийн талаар 
	Одоогоор өөрийн байргүй. Байргүй хэдий ч хувийн ажлынхаа оффис дээр гишүүдийг хүлээн авч уулзаж байгаа. Өөрийн фэйсбүүк хуудсыг нээхээр ажиллаж  байна. Аливаа төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлсэн тохиолдолд зөвхөн салбарын ТББ-хаа  дансаар гүйлгээ хийдэг.
	1

	
16
	Хийж буй үйл ажиллагаануудтай холбоотой телевиз, радио, сонин, сайт гэх мэт хэвлэл мэдээллийн хэрэгслэлээр  нэвтрүүлэг, мэдээлэл хийж байсан бол хэдэн удаа хийсэн тухай ямар сэдвээр олон нийтэд хүргэсэн тухай дэлгэрэнгүй бичих
	2019 онд зохион байгуулсан дээр дурьдсан үйл ажиллагаануудыг цаг тухай бүрт нь олон нийтэд телевиз радио, сайт зэргээр хангалттай сайн сурталчилж байсан. Хамтран ажилладаг хэвлэл мэдээллийн байгууллагуудыг дурьдвал Номин тв, ETV тв, Эрдэнэт тв, Тусгал 1 тв, Тэнгэр тв, Эрдэнэт долгион фм 107.1, ET Zone.mn site зэрэг.
	5

	
17
	МХҮХ-ноос хэвлэгдэж байгаа Брайль болон ярьдаг номыг гишүүдэд хүргэх болон гишүүдийн ном унших идэвхийг өрнүүлэх тал дээр санаачлагатай ажилласан байдал
	МХҮХ-ээс зохион байгуулсан аливаа сургалт семинарын бичлэгийг хийн гишүүдэд дамжуулан сонсгодог ба салбар зөвлөл дээр ирсэн аливаа брайл товхимол болон audio номыг гишүүдийн гараас гарт зарчмаар түгээн хүргэдэг.Тухайлбал сургалт семинарь дээр олгосон хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн хууль тогтоомж, хонхот бөмбөг болон ширээний теннисний дүрэм.
	1
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Хараагүй иргэдийн өргөдөл гомдлыг шийдвэрлэсэн байдал 
	Тухайн онд хандсан иргэдийнхээ өргөдөл гомдолыг цаг тухай бүрт нь зөвлөгөө зөвлөмж өгч, шаардлагатай гэж үзвэл тухайн асуудлыг нь шийдвэрлэхэд саад болж буй төрийн албаны мэргэжилтэнтэй нь холбогдож асуудлыг шийдвэрлүүлэх тал дээр арга хэмжээ авч ажилласан. Жишээлбэл асаргаанаас хасагдсан, утасны хөнгөлөлтөөс хасагдсан, тусгай хэрэгслээ авч чадахгүй байх гэх мэт.
	0

	18.1
	тусгай хэрэгсэлд хичнээн хүнийг хамруулж, хэдэн төгрөгийн санхүүжилт шийдвэрлүүлсэн байдал 
	2 хүний тусгай хэрэгслэл шийдүүлсэн
	2

	18.2
	Халамж болон бусад үйлчилгээ 
	
	0

	19
	Аймгийн бодлого, төсөв, төлөвлөгөөнд хараагүй иргэдтэй холбоотой  
хүргүүлсэн санал
	
Дээр дурьдсан болно.
	1


	20
	Хүргүүлсэн саналаа тусгуулахын тулд ямар арга хэмжээ зохион байгуулсан.
	Нөлөөллийн
	0

	21
	Хүргүүлсэн  санал хэрэгжсэн  эсэх
	
	0

	22
	Мэдээллийн танхимтай  бол тус танхимаар үйлчлүүлсэн иргэдийн тоо, ямар үйлчилгээ авсан тухай 
	Мэдээллийн танхимтай боловч үйл ажиллагаа явуулах байр болон мэдээллийн төвийн ажилтны цалингийн асуудлаас болоод түр зогссон байгаа.0
	0

	23 
	ФМ радиотой бол ФМ-ын тасралтгүй үйл ажиллагааг хангаж ажилласан тухай 
	ФМ радио байхгй.
	39





























Хавсралтаар зарим үйл ажиллагааны зургийг хавсаргаж болно.

Жич: 
Аймгуудаас ирсэн тайлангуудыг үзүүлэлт бүр дээр 1-5 оноо өгч шалгаруулах бөгөөд 23 байр эзлүүлэх болон. Мөн түүнчлэн 22, 23-р асуулт буюу Мэдээллийн танхим, ФМ радиогийн мэдээлэл нь болзолт уралдааны үндсэн оноонд нөлөөлөхгүй бөгөөд магадгүй мэдээллийн танхим, ФМ радиотой аймгууд эхний гурван байранд орсон тохиолдолд энэхүү 2 мэдээллийг харгалзаж үзэх болно. 
 




